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Mokymosi rezultatai

Apzvelgti mastysenos modelius ir kokig jtaka jie gali turéti mokiniy
pasiekimams

Jvertinti dideliy lukescCiy svarbg visai Svietimo bendruomenei

Aptarti metakognityviniy jgudziy sgvoka ir jos vaidmenj vykdant
ugdymo turinio reforma

Pasidalyti mintimis apie uzsiémimus klaséje, kurie padeéty
jgyvendinti ugdymo turinio reformga ir pagerinty mokiniy mokymosi
rezultatus
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Praktinés uzduotys, kurios gerina mokiniy pazanga

Internetinis seminaras Nr. 5

Diskusija klaséje — klausinéjimo

jgudziai

Formuojamasis vertinimas —
individualus mokymas

Grjztamojo rysio teikimas
mokiniams
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Internetinis seminaras Nr. 6
Augimo mastysenos tipas

Dideli lukesciai — mokiniai kelia
aukstus tikslus sau / kolektyviniam
mokytojy darbo nasumui

Metakognityviniai jgudziai



Kas turi didziausig jtakg mokymosi rezultatams?

Kolektyvinis mokytojy darbo nasumas — 1,57
Mokiniy tiksly sau kélimas — 1,33

Diskusijos klasése — 0,8

Grjztamasis rysys — 0,75

Mokymosi jgudziai — 0,63

Mokymasis, pagrjstas bendradarbiavimu - 0,4
Individualizuotas mokymas — 0,22

Atvirojo plano mokymosi erdvés — 0,01

O 00 N O U A W BE

Mokiniy palikimas antriems metams — 0,13
10. Mokiniy judumas — 0,34

Hattie, 2015 m.
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Augimo mastysena

Norédami aptarti didelius lukesCius pirmiausia turime prisiminti
Carol Dweck mastysenos metody tyrimus

Daugelis is jusy jau esate susipazine su Siais tyrimais. Gal kas nors
noréty paaiskinti Dweck teorijg?
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Mastysenos sgvoka

AukscCiausius asmeninius mokiniy pasiekimus sqlygoja mokymasis grupese ir individualiai bei
augimo mgstysena.

Mokiniy bejegiskumg nulemia pasyvus mokymasis ir fiksuota mgstysena.

Carol Dweck (2012 m.)

Augimo
Fiksuota mastysena
mastysena Protiniai gabumai
Protiniai gabumai ir ir talentas gali
talentas nulemti

augti arba mazéti.

gimstant.
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Augimo mastysena ir aukstesni pasiekimai

Tyrimai rodo:

A Growth Mindset Drives Motivation and Achievement

Jei mokiniams sékmingai atlikus
uzduot;j:

Learning is
my goal

* mokytojas pagiria uz protinius
more tmeand WY | Higher gabumus, gave sunkesne uzduotj
o | | mokiniai yra linke pasiduoti

| can get
smarter

Effort
makes me

o * mokytojas pagiria uz pastangas,
sk mokiniai atkakliau imasi
sudeétingesniy uzduociy
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Augimo mastysena ir aukstesni pasiekimai

Diagramoje vaizduojamas mokiniy

The Impact of Praise on Performance After a Failure elgesys patyrus neseé ka

6.5
6 i Giriant uz pastangas auga pasiekimai
Total # of IEf'faoi;te
Problems 5.5
Solved Intelligence
sl i Giriant uz protinius gabumus
" pasiekimai mazéja
Trial 1 Failure Trial 3
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Augimo mastysena ir aukstesni pasiekimai

Impact of a Growth Mindset Intervention Tyrl mai rOdO .

Math Grades Before & After Intervention

28 Mokytojai, kurie vadovaujasi

2.7

- o ___augimo mastysena ir skatina
Math \ e mokinius vadovautis augimo
24 Control

mastysena — zalia linija

2.3

22

Before After

Blackwell, Trzesniewski & Dweck (2007) Child Development
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Augimo mastysena — tyrimy duomenys

Kai mokytojai mano, kad gebéjimai yra nekintantys, mokiniai baigia mokslo metus ten pat,
kur ir pradéjo, t. y., jei mety pradzioje mokinio pasiekimai buvo vieni prasciausiy,
mety pabaigoje jo pasiekimai islieka nepasikeite.

Jei mokydami mokytojai vadovaujasi augimo mastysena, kad ir kokie buty mokiniy pasiekimai mety pradzioje,
visi mokiniai padaro pazangg ir pasiekia geresnius rezultatus.

Mokiniams mokantis ir gilinant Zinias juntama didesné gebéjimy kaita.
Naudingiau paklausti.

Rheinberg teigimu, daug naudingiau paklausti , kaip galéciau iSmokyti mokinius Sios temos?“

F. Rheinberg
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Jzvalgos apie augimo mastysenos teorija

Dweck darbas turi salininky ir kritiky.

Kai kurie teigia, kad Si teorija yra:

 per daug paprasta;

 per daug nelanksti;

* mokytojams reikia atsizvelgti j kiekvieno mokinio situacija.
Kaip manote jus? Ar taikéte Dweck principus dirbdami su mokiniais?

Ar esate Sios teorijos kritikas?
Jsijunkite mikrofonus ir pasidalykite mintimis

NACIONALINE ;
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Dideli lukesciai

Hattie matomo mokymosi tyrimai:
Kolektyvinis mokytojy darbo nasumas 1,57

Mokiniy lukescCiy sau kélimas 1,33

Dideli lukescCiai — tai kolektyvinio mokytojy darbo nasumo dalis

Jei norétuméte suzinoti daugiau informacijos apie kolektyvinj mokytojy darbo nasuma, perzitrékite $j vaizdo
jrasg

https://www.youtube.com/watch?v=UCMV692itfg

SI\/IS/M
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https://www.youtube.com/watch?v=UCMV692itfg

Dideliy lukesciy kultura

Visoje mokyklos bendruomenéje:

 Mokytojy lukesciy kélimas sau

* Mokytojy lukesciy kélimas kitiems mokytojams

 Mokytojy lukescCiy kélimas mokiniams

* Mokiniy lukesciy kélimas sau

 Mokiniy ltkesciy kélimas kitiems mokiniams

« Svietimo bendruomenés lukeséiy kélimas kiekvienam nariui

. w NACIONALINE
m sSMsMm  INSIN svieTiMo e f
AGENTURA EUROPO S SOCIALIN o

FONDO AGENTURA




7 —_— Kuriame
y u Lietuvos ateit]
1

Dideliy lukesciy ypatybés

Naudingas mokyklos vadovy elgesys — atsakomybé.
Gera mokymosi aplinka.

Veiksmingos mokymosi strukttros.

Mokiniy autonomiskumas.

Burbage, 2019 m.
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Naudingas mokyklos vadovy elgesys —
atsakomybe

NuosSirdus tikéjimas, kad visiems mokiniams gali pasisekti
Sektino pavyzdzio rodymas ir dideliy lukesciy kélimas
Pozityvios ir palaikan€ios mokyklos aplinkos kurimas

Viso personalo vertinimas ir atsakomybés uz mokiniy rezultatus
priskyrimas

Visos mokyklos mastu organizuojamos sventés
Tévy pasveikinimas prisijungus prie mokyklos bendruomenés
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Diskusija

Visi uzimate svarbias vadovo pareigas ir nors jusy pareigos gali Siek tiek
skirtis, atlikdami kasdienes uzduotis visi turite kelti didelius ltkescCius
mokiniams.

Kaip eidami savo pareigas parodote, kad keliate didelius lukescCius?
Pasidalykite pavyzdziais su kolegomis ir aptarkite kitus elgesio modelius,
kuriais galite vadovautis.

Bukite pasiruose pasidalyti elgesio pavyzdziais, kuriuos planuojate jgyvendinti praktiskai.
Pasirinkite kolega (-e), kuris pasidalys pagrindinémis mintimis, iSsakytomis jlisy grupéje.

NACIONALINE
SVIETIMO c
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Gera mokymosi aplinka

*Kurkite Siltg, palaikancia aplinka klaséje — skatinkite mokinius bendradarbiauti ir dirbti kartu,
padékite uzmegzti rysj tarp klasés draugy ir kurkite pozityvig atmosferg (pvz., tarp klasés draugy,
organizuodami Zaidimus grupése).

*Parodykite, kad pasitikite savo mokiniais ir laikote juos atsakingais uz mokymasi — nuosirdziai
domeékités jy pasiekimais. Teigiamai vertinkite kiekvieng savo mokinj.

Skirkite laiko susipazinti su savo mokiniais ir jy pomegiais — uzmegzkite nuosirdy rysj su
mokiniais, nes toks rysys sglygoja mokiniy pasiekimus ir bendraklasiy santykius.

*Organizuodami uzduotis atsizvelkite j mokiniy pomeégius — taip uztikrinsite, kad mokiniai yra
motyvuoti ir noriai dalyvauja uzduotyse. Mokykla tampa malonia patirtimi, kai uzduotys
organizuojamos atsizvelgiant j mokiniy pomeégius, turi aiskius tikslus, o mokiniai gauna aisky
griztamajj rys;.

*Mokslo mety pradzioje nurodykite, kokiy tvarky ir procedury laikysités — suteikite mokiniams
atsakomybe.
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Veiksmingos mokymosi strukturos — geresni mokymosi
rezultatai

Vien dideliy ltkescCiy jtaka pasiekimams néra pakankama:

» didziausia jtaka mokiniy pasiekimams garantuojama tada, kai dideli lGkescCiai yra
derinami su tam tikrais jsitikinimais ir mokymo praktikomis;

* didelius lukescCius keliantys mokytojai taiko moksliskai jrodytas naudingas mokymo
praktikas;

* kai mokytojai vadovaujasi didelius lukescius keliantiems mokytojams budingomis
praktikomis (ypac susijusiomis su mokiniy suskirstymu j grupes, uzduotimis, klimatu
klaséje ir tiksly kélimu), tai naudingai veikia mokiniy pasiekimus.

(Christine Rubie-Davies, Oklando universitetas)
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Veiksmingos mokymosi strukturos — geresni mokymosi
rezultatai

- Mokykite augimo mastysenos * Girkite tik uz elgesj, kuris yra
- Susitelkite | pastangas, o ne tobulus vertas pagyrimo.
pasiekimus. » Paaiskinkite savo likesé&ius
« Paskatinkite mokinius bandyti dar karta. duodami pavyzdiiq.
 Vertinkite mokinius teigiamai be jokiy

* Norédami paskatinti mokinius

ISlygu. o : :

« Skirkite sunkias, bet atliekamas uzduotis. nesiimkite gUdryblq'
 Nustatykite prastos kokybés darbo * Uzduokite atvirus klausimus.
priezastis. « Teikite naudingg grjztamajj

 Rodykite sekting pavyzd;. ryéj_

e Elkités nuosekliali.

e Wemete  esfa
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Veiksmingos mokymosi strukturos — geresni mokymosi
rezultatai

* Atviry klausimy uzdavimas:  Tikéjimas, kad mokiniai gali
pasiulyti gery idéjy

* Susitelkite j pastangas, o ne rezultatus  Mokiniai labiau skatinami

« Skatinkite mokymasi taikydami pagalvoti, kaip tobuléti

formuojamojo vertinimo principus ir « Mokiniams leid¥iama priimti
teikdami grjztamajj rysj

geresnius mokymosi sprendimus
* Gave neteisingg atsakyma pateikite - .
atsakymus kitais Zodziais * Mokiniai padeda kurti

e Suteikite jvairias galimybes mokytis, sekmingesnio mokymosi strategijas

leiskite pasirinkti * Motyvuojami bet kokio pasiekimy

lygio mokiniai
w SMSM
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Pertrauka

Dabar padarykime 20 min. pertrauka

Netrukus pakviesime jus sugrjzti ir jsijungti kameras

74 NACIONALINE
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Mokiniy autonomiskumas

Mokiniy autonomiskumas gali apimti:

 pamoky metu atliekamy uzduociy pasirinkimg;
* lankscius tvarkarascius;

e savarankiska mokymosi planavimg;

* saves ir tarpusavio jvertinima.

Kokiomis priemonémis garantuojamas Lietuvos mokiniy autonomiskumas?

Kaip ugdymo turinio reforma skatina mokiniy autonomiskuma?

AG ENTD RA EUROPO S SOCIALIN o

FONDO AGENTURA
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Diskusija

Kaip, jusy manymu, mokyklos gali pasinaudoti ugdymo turinio reforma
didindamos mokiniams keliamus lukescius?

Kokiais budais ugdymo turinio reforma suteikia mokiniams
autonomiskuma planuojant savo mokymasi?
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Metakognityviniai jgudziai

IS turimy duomeny matyti, kad tinkamas metakognityviniy strategijy,
leidziancCiy mokiniams suvokti savo paciy mokymasi, taikymas gali
prilygti papildomai +7 ménesiy pazangai.

(Svietimo labdaros fondas, 2020 m.)

www.britishcouncil.org
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Metakognityviniai jgudziai — kas tai?

https://www.youtube.com/watch?v=HZrUWvfU6VU
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https://www.youtube.com/watch?v=HZrUWvfU6VU

K3 reiskia metakognityvinés strategijos?

METACOGNITIVE KNOWLEDGE

Knowledge Knowledge Knowledge

° ”Suvokimas apie SUVOkimall of Task of Strategies of Self
. ,M3astymas apie mastyma”
. ,Zinojimas apie zinojimga“ ‘ ’
\p
. ,2in0jimas apie savo sgmoninguma” Am
Planning Monitoring Evaluation
Svietimo labdaros fondas METACOGNITIVE REGULATION

NACIONAUINE
SV TIMO esfa
AGENTURA = ciroros sociatinio 26
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K3 reiskia metakognityvinés strategijos?

METACOGNITIVE KNOWLEDGE

Knowledge Knowledge Knowledge
of Task of Strategies of Self

™

z
f

Planning Monitoring Evaluation

METACOGNITIVE REGULATION

Nuotrauka: www.pexels.com

- v %4 NACIONALINE
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K3 reiskia metakognityvinés strategijos?

METACOGNITIVE KNOWLEDGE

Knowledge Knowledge Knowledge
of Task of Strategies of Self

.

A
-

Planning Monitoring Evaluation

Nuotrauka: www.pexels.com METACOGNITIVE REGULATION

m SM$/ M

Svietimo labdaros fondas
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K3 reiskia metakognityvinés strategijos?

METACOGNITIVE KNOWLEDGE

Knowledge Knowledge Knowledge
of Task of Strategies of Self

)

27
J

=

Nuotrauka: www.pexels.com

Planning Monitoring Evaluation

METACOGNITIVE REGULATION

Svietimo labdaros fondas

AGENTURA EUROPOS SOCIALINIO

FONDO AGENTURA
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K3 reiskia metakognityvinés strategijos?

Kaip pasitelkiami savireguliacijos jgudziai?
Zimmerman aiskiai apibudina, kaip elgiasi sekmingai savireguliacijos jgudzius pritaikantis mokinys:

,Jokie mokiniai aktyviai mokosi, nes Zino savo stiprybes ir silonybes, juos skatina asmeniniai tikslai ir jie remiasi
konkrecCioms uzduotims pasitelkiamomis strategijomis, pvz., aritmetinés sudéties strategija, siekiant patikrinti
atimties uzduociy sprendimy tikslumgq. Tokie mokiniai stebi savo elgesj nusistatyty tiksly atzvilgiu ir apmgsto
savo mokymosi efektyvumagq. Tai didina pasitenkinimq savo rezultatais ir motyvacijq toliau gerinti mokymosi
metodus.”

Zimmerman, B.J. (2010 m.)
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7 " Kuriame
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Atminkite, kad...

Efektyviausiai besimokantieji =~
asitelkia savireguliacijos jgudzius ir
o:jmluma savo mokymosi metodus,

todel...

Metakognityviniy jgudziy ugdymas
yra labai veiksmingas metodas, ypac
padedantis pagerinti mokiniy,
neturinciy palankiy salygy,
pasiekimus.

To galima ismokti.

Tai Y(paé veiksminga, kai mokomasi
konkretaus dalyko.
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Pertrauka

Dabar padarykime 30 min. pertrauka

Uzpildykite vertinimo forma pokalbiy langelyje.
Labai laukiame jusy atsiliepimuy.

Netrukus pakviesime jus sugrjzti ir jsijungti kameras
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Mokiniy pasiekimy gerinimas

Norétume pasidalyti keliomis mintimis apie mokiniy pasiekimy
gerinimay,

kurias galésite pritaikyti savo darbe.

Pries pasidalydami savo mintimis norétume, kad pasidalytumeéte
savosiomis
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JJarsia Maker”

Nemokama naudinga medziaga internete

@ Fervia Vashe

Tarsia Maker
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JJarsia Maker”
Nemokama naudinga medziaga internete

Print and cut out: | 1 L0 po Jeynus 1sabibg
alyy 1 Aunog
LAY

AGENTURA  ciroros sociaumio

FONDO AGENTURA

) W8 NACIONAUINE
S Mig M SVIETIMO ESfa




Kritinio mgstymo uzduotis
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Hanojaus bokstas

A B C

Dirbkite kartu su kolega

A stulpelyje yra 5 staCiakampiai

Vienu metu galite perkelti vieng staCiakampj j A, B arba C stulpel;
Didesnio staCiakampio negalite uzdéti ant mazesnio

Jasy tikslas — perkelti visus stacCiakampius j B arba C stulpel;
Kiek maziausiai veiksmy reikia atlikti?

SM$/M
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Hanojaus boksto délione

uuuuuu
ietuvos ateit;

towers of hanol

5 Scoks v Mark Scrutny Overview  MacBook inde v Srisa Counci Teager v Google URL Stortenae  Google Caswroom  Your commracovertercom  Hoddays v Acadeny informetion v - Grimentz v » H'l
P [ O

| r—}
(F'Ju:‘ Games Games ':'..1~.~-.)
Games Index HTMLS Games Flash Games Elementary Games  Puzzie Games

qug@f Hanoi

Object of the game is to move all the disks over to Tower 3 (with your mouse).
But you cannot place a larger disk onto a smaller disk.

D‘ses:-v A Moves:0 Restart Solve

| 62015 Watalal um.com v0 52 Minimuen Moves: 7 |

We also have a flash version

https://www.mathsisfun.com/games/towerofhanoi.html

SMI!M
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Jzvalgos

Atsizvelgdami j Siandienos internetinio seminaro metu jgytas zinias,
kokiy tolesniy veiksmy imsités mokykloje, kad pagerintuméte mokiniy
pazangq ir taip iSsprestuméte prasty pasiekimy problemga?

Jjunkite mikrofonus ir pasidalykite mintimis.

NACIONALINE

Syem sveme © esfa

FONDO AGENTURA
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Aciu!

Aciu, kad dalyvavote Siuose Sesiuose moduliuose ir iSsakéte savo mintis.

Linkime sékmés jgyvendinant ugdymo turinio reforma

AGENTURA  ciroro T o 40
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,»OKills Builder Hub* —

kas tal?

f\ Skills Builder

This certificate is to recognise that
has displayed brilliant
Problem Solving skills

JJJJJ

]

—— Kuriame
¢ m Lietuvos ateit] S M M
4 E F
estici
z ksmy )

D ) skilisBuilder
« ~ oy
miabueary

You will explain what you had for breakfast.
Listening
Handbook

A practical guide to bullding the skill

O Skills Builder oz

AGENTURA  ciroros sociaumio
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,2OKills Builder Hub" — tai priemoné, kurioje
saugomi visi jrankiai ir naudinga mokomoji
medziaga, kurios gali prireikti siekiant
praktiSkai jgyvendinti programg savo klaséje.
Ji padeda jvertinti ir stebéti klasés mokiniy
pazangg bei iSsiaiskinti, kokiy veiksmy reikia
imtis toliau.

Sia priemone gali nemokamai naudotis visi
mokytojai.

Eikite | www.skillsbuilder.org/hub



Kaip buvo sukurta si

priemone?

Teamwork

NACIONAUINE
SVIETIMO
AGENTURA
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Ketveriy mety darbas ir tyrimai.

Per §j laikotarpj priemonés pagrindg
sudaranti programa ir principai buvo pritaikyti
mokant daugiau nei 200 000 mokiniy 500
jstaigy.

Priemoné buvo patobulinta kreipiantis | SeSis
Svietimo srities specialistus ir jstaigas,
darbdavius, atstovavimo struktdras ir jgtdziy
formavimo organizacijas.

Programa sékmingai iSmeéginta dvideSimtyje
Kity jstaigy.

Priemoné du kartus perziuréta
nepriklausomy vertintojy.



| ,,Skills Builder® programa jtraukti keturi is sesiy pagrindiniy jgudziy,
kuriuos pripazjsta Brity taryba.

Brity tarybos pagrindinis jgudis

,»OKills Builder” programoje

Kritinis mgstymas ir problemy e Problemy sprendimas
sprendimas
Bendravimas ir bendradarbiavimas e Klausymas

o Kalbgjimas
e Komandinis darbas

Klrybingumas ir vaizduoté e Kirybingumas

Mokiniy lyderysté e Lyderysté

Pilietiskumas Nejtrauktas j ,Skills Builder” programag
Skaitmeninis rastingumas Nejtrauktas j ,,Skills Builder” programg

NACIONAUINE
SVIETIMO e
AGENTURA oo socine

AAAAAAAAAAAAAA
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] ,,Skills Builder” jtraukti jgudziai




Keturi vertinimo metodai

Jsivertinimas
Prizilrimas jsivertinimas
Mokytojo jvertinimas mokinio lygiu

Mokytojo jvertinimas visos klasés lygiu

NACIONAUINE
SVIETIMO e
AGENTURA  cunoros socno

ooooooooooooo
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,,OKills Builder Hub* —
pradzia

Create a class or group

Get personallised recomanldatiﬂnj,tsav:tfs_ﬂurces to use with this e Eikite ! www.skillsbuilder.o rg/h ub
Class or group iater, and tra elr progress. . . . . . .
o e - Skirkite dvi minutes ir sukurkite paskyra
"T“Tm“'”“rgm"p ,okills Builder Hub".
» Atlike §j veiksmg galésite pridéti grupe, su
AverRge age ol o kuria dirbsite.

Please select

Approx. number of learners

Add Group / Class

NACIONAUINE
SVIETIMO esfa
AGENTURA = curoros sociaunio

FONDO AGENTURA




- Pridéje klase galesite atlikti pradinj grupeés

. . vertinima.
,,Skl"S Builder Hub* — + Pirmiausia turétumete atlikti pradinj grupés
: s = v = komandinio darbo jgudziy vertinima.
klases IQUdZ|q Vertlnlmas » Jei informacija néra aktuali jisy grupei, galite

pasirinkti ,Nei vienas”.

Let's start with Teamwork. Read the description for sach step. then answer the question.
You can also pick ancther =kill o as=zess i you prefar.

oy

o
i 7

L2
-'h

-

| am happy io take fums with other children

| can work with other children fo do something iogether.

| can explain why 2ams are sometimes bebier than
working by myself




,,»OKills Builder Hub* —
Klases apzvalga

% Skills Builder
W’ HUE

board Erowse respurces v

]

2

Treining

(2]

Account

Dashboard fDr K'Wi Track skill progress and browse resources belos:.

[ step 2

= - ——T——
[ step3 | ([ stepa )|
—_—
(stepa | ( stepas )
(steps | [ steps |
[steps | [ sStepé |
(step7 | ( sStepd )
Steps | [ Steps |

= ———

Step @ | Step ©
_Skepi0 | Siep 10 |
! “ e~ %
[(sEp11) sep 11 |
[sep12 ) Sep 12 |
[ SEp13 ) sep 13 |
- T . . T .
(stap14 ) Step 14 |
(sep1s ) (sepis)

Siep 0
Siep 1
Siep 2
Sep 3
Sep 4
Sep 5
Siep 8
Sep T
Siepa
Siep 8
Sep 10
Sep 11
Sep 12
Sep 13
Sep 14
Sep 15

Kuriame
Lietuvos ateitj

Step D
Step 1
Step 2
Step 3
Step 4
Step 5
Step B
Step 7
Step B
Step 8
Sep 10
Sep 11
Sepi2
Sepi13d
Siep 14
Skep 15

SMI!M

& o
&¥ Fewourites

Step 0
Step 1
Step 2
Step 3
Step 4
Slep 5
Step 8
Slep 7
Skep a
Step 9
Skep 10
SEp 11
Sepi2
Sep13
Skep 14
Skep 15

@ Snapshots record your gQroun's progress at @ poant in time.

NSA

Stap 0
Stap 1
step 2
step 3
step 4
Stap 5
Stap &
Stap 7
Step 8
Step @
Siep 10
SEp 11
siep 12
siep 13
Siep 14
Skep 15

Search resources

sk ¥ Feedback

-« Other tools

Skep 0
Sep1
Sep 2
Sep 3
Sep 4
Sep s
Skepé
Sep7
Skep 8
Siep 9
Skep 10
Sep 11
Sep 12
Sep 13
Skep 14
Skep 15

Siep 0
Siep 1
Step 2
step 3
E
Step 5
Siep 6
Sep7
Step 8
Step 9
Step 10
Steg 11
Step 12
Step 13
Step 14
Step 15

NACIONAUINE
SVIETIMO
AGENTURA

esfa

EUROPOS SOCIALINIO
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Atlike bet kokiy klasés jgudziy jvertinimg
gausite prieigg prie naudingos medziagos.
Pasirinkite norimg klasés lygj ir pamatysite,
kokia medziaga galite naudotis.



,»OKills Builder Hub*
naudinga medziaga

™ skillsBuilder cz.....
NS o

9 Skills Builder Site Administrator -

Skiie Buikder Parinecehp

Teacher dashboard Browse resources - Search Q
Browse resources

FILTER BY: '_ Rocketing Resolutions

camwork @ ) | Stop4 @ g comdie Leamners discuss a group disagreement and suggest ways 10 resolve it

~ Resource type
Project (2)
Challenge day (4)
Video activity (1)
Teaching resource (2)
Training resource (0)

- Essential skill
Listening (9)
Prasenting (9
Probiem Soiving (10
Creativity (9)
Staying Positve [10)
Aiming High (¢

Leadership (9

.

Skill level
Step 0 (7

Step 1 (9)
Step 2 (9)

! Teamwork

Teamwork Handbook
Teachi g resousco Step 010 Step 15 (approx 4 20 years old) O
A practical guide for teaching the Teamwaork skill with activities for every step

* Teamwork

Essential Skills Record - Steps 4-6

[eac q resource” Step 4 10

> (approx 8-11 years old)

An opticnal workshes ‘or learmers 1o record how they apply the sight essantial skills o
throughout the chalienge day
Listening « Presenting « Problem Soiving « « Staying Positive

« Aiming High « Leadership + Teamwork

Operation Moonbase ({aasd

Challenga day. Stap 4 lo Step 6 [approx 8-11 years o

§ Over the course of the challenge, keamers consider. W‘u makes a succassiul

society? They build & new socety on a distant moon called Utopis, incuding <
selecting who will be the lirst cilizens, crealing an animal thal will help peeple and
building & 2D model of 2 new city At tha and of the day, learners wall presant their

7 o=, Kuriame

[ Lietuvos ateitj

N 20 20 mety
( Europos Sajung

my prograr

SMI!M

NACIONALINE

|€A SVIETIMO

AGENTURA

new socicties 10 all of thair peers

Sisheund o " 4 o
EUROPOS SOCIALINIO
FONDO AGENTURA

Apzvelkite, kokia naudinga medziaga galite
naudotis.

Rade reikiamg medziagg galésite prideti jg
prie mégstamy spusteléje Sirdele.
Rezultatus galite filtruoti pagal turima laikg ir
medziagos rusj bei jgudzius ir jgudziy lyg;.



,»OKills Builder Hub* —

kKitos funkcijos

- |-|5|_|ulls Builder ﬂ E 'E A S8Erch resource s Q

Dashboard Browse resOUrCEs v Training Account

s P Feedback

Dashbﬂard fur KiWi Treck skill progress and Driwse es0UNce s helow.

watermelon | +Add group

& Overview T} History %% Fevourites s Ofher tools e )
Resources usad with this group Expart history
; — = Listening Handbook w
Teaching resolrce | LSBMnG: Stap 0 1o Siep 16 @
- A prectical guide for Baching Liskning win scivilias for evary siap.

Chavenga Day ¢ Al skill Siep 4 o Sep &
Crvar the cowse of the chellenge, ieamars consider: What makes & successhil society? They build & new sociaty
on & distant moon called LRopie, including salecting wha will be the first ciimans, csmeting an animel thet will

ECESTEE— e Layy & AR W
n Short actvly / Aiming High: Siep & @
LS8rmars ELJEEst Achievabla goals jor theee peopia; Rita, Levy end AL Their chalienges range from getting

homewark in on fime, impeowing at & hobby &nd anguing with & sibling.

NACIONALINE

SVIETIMO ESfa

AGENTURA  curoros sociaumio
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Taip pat galite apzvelgti savo klasés:

istorijg (ko pasiekéte kartu su klase);
meégstamus;

nuorodas | kitus jrankius ir naudingg
medziagg (jskaitant kitus jvertinimo
jrankius).



,SKills Builder Hub —
Pazangos stebejimas

Seapshet HE0 at

19
=napshot: 26/07/2012
Prggre:: =n
progress :nap:hctl‘ m Ki\\'\
B Kiwi

it 1n $me-
agairetthe ‘eadlis BANTST Framancri atap

8.
wachanie S19P
me\maanrmnl st Q0N it
i bR
T Framesd

« Galiausiai galite stebéti klasés pazanga
s R — apZvelgdami tai, ka vadiname
R =l ,momentinémis nuotraukomis*.

T o o O @f@ ) @ ® - Jose matysite, kokia yra klasés pazanga bet
~ &) ® Y T e S kuriuo pasirinktu metu.

pinigefg Y- I8 1 -3 1 L « Sias momentines nuotraukas galésite
& = = = = =2 =2T ST T palyginti tarpusavyje ir pamatyti, kokiag
sZsig ik pazanga klasé padaré per tam tikrg laika.
oo n mannaas - Momentines nuotraukas rasite skiltyje

R e Paskyra.

ilder
O s

R

Kuriame

- w
N m Lietuvos ateitj S
4 E F I SA
estici
z ksmy ]
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Musy darbui svarbi jgudziy sritis
Problemy sprendimas — gebéjimas rasti sprendima susidirus su
sudetinga situacija ar issukiu.

Brity tarybos pagrindinis jgadis — kritinis mgstymas ir problemy
sprendimas.

YW 'NACIONALINE
Nauy SVIETIMO
AGENTURA



Musy darbui svarbi jgudziy sritis

o Kiritinis mgstymas ir problemy sprendimas
e Bendravimas ir bendradarbiavimas
e Kirybingumas ir vaizduoté

e Mokiniy lyderysté

Nejtraukta
Skaitmeninis rastingumas

| ‘Ifilietiékumzs
X Ear

NACIONAUINE
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AGENTURA = curoros sociaunio

FONDO AGENTURA




Paprasty nurodymuy laikymasis.

Kreipimasis pagalbos, kai i yra reikalinga.
Papildomos informacijos radimas, kai ji yra reikalinga.
Keliy galimy sprendimo budy radimas.

Privalumy ir trikumy sgraso sudarymas renkantis, kok]
sprendimag priimti.

Sudetingy problemy priezasciy ir pasekmiy jvertinimas.

. w NACIONALINE
sSMsMm  INSIN svieTiMo e f
AGENTURA EUROPO S SOCIALIN o

FONDO AGENTURA




Musy darbui svarbi jgu
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The receiving, retal
processing of infort
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rstuctions, understan
and reocrding impertar
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are listening eflschvely,
open questioning and¢
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The fina steps are b0
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2014-2020 mety
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y investicijy

my programa

Speakin

The oral ransmissk
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Step0
Step 1
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dziy sritis

Statement

wark with ohers 1 2 pesiy

| work well wit athes by behaving approprisiely

werk wellwih olrs by being on time and rélisble

Iwork well wih aihers by takieg responsiaty fot completeg my tasks

work well w

g them i can d2 50

vor ¥ s,
bells and beckgrounds
| conrioue makrg. igriSng orers! eas.

g, encouragig olhers o contioute

improwe e e by ool ceeating erhelpll conficts

imprave the team by resoling unhelptul conficts

0ot 12 leam by evalugting others
rem acoordingly

d weaknesses. 374 supgerting

| support e feam by berging n el eprtise and relotonstios

EUROPOS SOCIALINIO

FONDO AGENTURA

Programoje kiekvienas
jgudis yra suskirstomas

j 16 lygiy.

prastai mokiniai
pradeda nuo 1 lygio ir
juda pirmyn.

Tai reiskia, kad pries
pereidami j sunkesnj
lygj mokiniai turi
sékmingai jvaldyti
lengvesnius lygius.



