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Mokymosi rezultatai

e |Ssiaiskinti, kokie bendradarbiavimo budai padéty uztikrinti ugdymo
turinio reformos jgyvendinima

* |vertinti naujus mokslinius duomenis apie partneryste ir
endradarbiavimg

* Pristatyti, kaiE jEyvendinote internetiniy seminary metu iSmoktas
pamokas praktikoje

* Prapleésti poziurj susipazjstant su kity kolegy praktikomis

* Sudaryti veiksmuy plang, kurio reikia imtis siekiant palaikyti ugdymo
turinio reformos jgyvendinima

* Jvertinti seSis internetinius seminarus naudojant ,Google“ forma
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Internetiniam seminarui Nr. 6 — 2022 m. rugséejo 29 d.

Papraséme jusy pasiruosti aptarti bent vieng veiksmg,
kurio éméteés isklause internetinius seminarus.

Pasiruoskite pasidalyti savo patirtimi Sio internetinio seminaro metu,
PO pirmosios pertraukos.
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Internetiniam seminarui Nr. 6 — rugsejo 29 d.

Pasiruoskite papasakoti

1. Koks yra jusy vaidmuo pristatant reformg?

2. Kaip dalijotés svarbia informacija apie reformg?
3. Kaip gavote grjztamajj rysj?

4. Kaip jgyvendinote pasiulymus praktikoje?

Jjunkite mikrofonus ir pasidalykite savo patirtimis pristatant reforma
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Keletas pastaby: pagrindiniai aspektai, EBPO, 2017 m.

 Mokymosi salygy ir rezultaty gerinimas uztikrinant visapusiska, j
kompetencijas orientuotg mokymo programa

* Pazangumo lygis néra aukstas

 Nedaug Lietuvos moksleiviy islaiko auksciausig pazangumo lygj

e Lietuvos 15-meciy pasiekimai zemesni nei kaimyniniy Baltijos saliy
moksleiviy

* Nebuvo pasiektas bendras supratimas apie tai, kas yra geros kokybés
ugdymas ir kaip tai jgyvendinti
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Ugdymo turinio reformos jgyvendinimas — vadovy vaidmuo

Séekme lemia vadovavimas visais lygmenimis:

Ministerijy ir savivaldybiy vadovai: strateginis ir sisteminis* vadovavimas
Nacionaliniy istekliy kuréjai: organizacinis ir kurybinis vadovavimas
Mokykly vadovai: vadovavimas mokyklai, komandai ir sistemai
Mokytojai: vadovavimas komandai ir klasei

Vadovavimas visais lygmenimis:
- skirtingi vaidmenys su atskiromis vadovavimo pareigomis
- kartu sukuria galinga jéga tvariems ir sekmingiems pokyciams reformos vykdymo metu

* Sisteminis vadovavimas: nacionaliniu ir savivaldybiy mastu bei uz mokyklos riby
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Bendras darbas

Kaip skirtingos svietimu suinteresuotos salys gali bendradarbiauti ir dirbti

kartu, kad veiksmingai jgyvendinty ugdymo turinio reformga?
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K3 reiskia bendradarbiavimas?

Bendradarbiavimas — tai darbas kartu siekiant pagerinti rezultatus

Bendradarbiavimas néra uzduotis, kurig atlikus reikéety imtis kitos. Tai
nuolat besikeitiantis nenutrikstamas procesas...

Mokytojy bendradarbiavimas laikomas sekmingu, kai mokytojai dirba
kartu siekdami pagerinti mokymosi kokybe ir mokmlq pasiekimus...

Schoology.com, 2020 m.
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K3 reiskia partnerysté?

Partnerysté: du ar daugiau Zzmoniy kartu siekia bendry tiksly;
gali buti oficiali ir neoficiali;

sékminga partnerysté yra naudinga abiems puséms.

Bendradarbiavimas Svietime skirtas pagerinti mokiniy mokymosi / mokykly teikiamy paslaugy kokybe

Partneriais gali tapti bet kurie asmenys, kurie pageidauja ar yra jsipareigoje praturtinti mokiniy, Seimuy,
mokykly ir bendruomeniy mokymosi kokybe

Partnerystés sprendimai priimami abipusiu sutarimu

4 NACIONALINE -
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Bendras darbas — 10 profesinio bendradarbiavimo principy

1. Abipusis autonomiskumas — mazesné priklausomybé nuo pavaldumo, bet didesné tarpusavio
priklausomybeé

Bendri veiksmai — abipusis jsitikinimas, kad dirbant kartu mokiniams suteiksime daugiau
Bendri tyrimai — problemy aisSkinimasis, sprendimy paieska remiantis turimais duomenimis
Abipusé atsakomybé — mokome visus vaikus, o ne tik savo klasés vaikus

Skatinamos bendros iniciatyvos — maziau individualiy iniciatyvy ir daugiau jungtiniy iniciatyvy
Prasmingas dialogas apie mokiniy mokymasi

Bendras darbas — bendri mokymai, planavimas, mokomoji veikla, grjztamasis rysys...

Bendradarbiavimas remiantis prasmingais ir ilgalaikiais Svietimo tikslais

O 00 N O UL kWD

Bendradarbiavimas su mokiniais, jy jtraukimas j Svietimo pokycius

10. Kartu kuriama ir jgyvendinama Svietimo vizija

v NACIONAUNE y Hargreaves, A., O‘Conor, M.T. (2017 m.) Collaborative Professionalism
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2015 m. Lietuvos geros mokyklos koncepcija
Joje teigiama, kad mokyklos bendruomené yra:
* mokymosi ir asmeninio tobuléjimo bendruomené;

* mokymosi bendruomené, kurioje skatinami, gerbiami ir palaikomi
besimokantieji;

* mokykla, kuri jsivertina ir geba pasimokyti iS patirties;

* mokykla, kurios nariai geba bendrai formuluoti tikslus, kurti vizija,
derinti asmeninius tikslus su mokyklos bendruomenés tikslais.

Tai mokyklos bendruomené, kurioje klesti bendradarbiavimas ir partneryste

http://www.nmva.smm.|t/wp-content/uploads/2017/11/Geros-mokyklos-koncepcija-angl%C5%B3-kalba.pdf
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2015 m. Lietuvos geros mokyklos koncepcija

Koncepcija skatina:
e atvirg ugdymo(si) aplinkg;
* peréjimg nuo tradiciniy klasiy erdviy prie ,klasiy be sieny”;

e ugdymo(si) procesas gali vykti ir koridoriuose, bibliotekoje, mokyklos
kieme ir kitose vidinése bei iSorinése mokyklos erdvése.

Bendradarbiavimas su kitomis mokyklomis ir bendruomenémis skatina

atvirg ugdyma(si)

NERS™E  swem esfan (m
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1 diskusija — bendradarbiavimas ir partneryste

Remdamiesi savo reformos patirtimi grupése aptarkite, kaip galite
bendradarbiauti su kolegomis jgyvendindami reforma. Taip pat galite
apsvarstyti:

* kaip esamos regioninés / vietinés pagalbos grupés gali padéti mokykloms;

* kaip galite uzmegzti naujas partnerystes, kurios padéty mokykloms
jgyvendinti ir vykdyti reformg;

 kokiomis priemonémis bendradarbiavimas padeéty gauti grjiztamajj rys;.
Pasiruoskite pasidalyti apmastymais su visa grupe.
15 minuciy

¥ NACIONAUINE g
SVIETIMO SM&M e f B

AGENTURA




Profesinio mokymosi bendruomenés kurimas

Principai:

1 bendros vertybés ir vizija

2  kolektyviné atsakomybeé uz mokiniy mokymosi kokybe ir mokymosi rezultatus
3  jzvalgios profesinés uzklausos

4  bendradarbiavimas susitelkiant ] mokymasi

5 grupeés bei individualus profesinis tobuléjimas

6 atvirumas, tinkly ir partneryscCiy mezgimas

7  jtrauki narysté

8 savitarpio pasitikéjimas, pagarba ir parama
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Ugdymo turinio reforma — naujas poziuris j mokyklos kulttirg Suomijoje

Mokyklos kaip besimokancios bendruomenés

Mokymosi

Mokymosi dieny aplinkos ir budai

struktlra
Bendradarbiavi-
mas ir jvairus
pozilris j darba
Kitos veiklos Besimokanti Pagalba ir patarimai

bendruomene

Saziningumas ir Kultdiriné jvairové
lygiateisiSkumas

ir démesys kalbai

TR Mokomieji dalykai ir

Vertinimas ir dem_ﬁkrat!"iai tarpdisciplininiai
ir pastabos HEESTEt pamoky moduliai

: NACIONALINE e
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Kokia svietimo kultura palaiko ugdymo turinio reforma
ir kompetencijomis grjstg ugdymo turinj?

. : _ .. Bendruomenés kulturos
Individualizmo kulttros pozymiai

pozymiai
Uzdaros bendruomenes kulturos Atviros bendruomeneés kulturos
pozymiai pozymiai

Individualus sprendimy

I Bendras sprendimy priémimas

Bendradarbiavimu grjsta

Individuali mokytojy veikla e e

Direktoriaus vienasaliSkumas Lyderysté bendradarbiaujant
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Mokymosi bendruomenés savybeés

Suomijos nacionaliné pagrindinio ugdymo programa, 2014 m.

Bendra vizija apie Jsitraukimas ir Asmeninis ir Atvirumas naujoms Komandinis darbas Rizika ir mokymasis
programos svarbg dalyvavimas visais profesinis idéjoms ir ir mokymasis iS klaidy
ir ateitj lygmenimis tobuléjimas pozilriams vieniems is kity

AGENTURA
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2 diskusija —
kulturinés sglygos mokymosi bendruomenéje

. Jtraukus
Bendra ir Ar ko nors S it e )
pasidalytoji Tarpusavyje traksta? - PaS't'kellml'J grlStl
. y . tradicijos santykiai
lyderyste uzduodami . >ant .
klausimai r kritiski draugai;

inovacijos
ir saves
vertinimas

Bendra
atsakomybe,

e visuotinis Jkvepiantys
Bendr tyrimai, isitraukimas tikslai ir
movacu'o:s, a|§k|
nuolatinis N
L tobuléjimo
1S|vert|n|mas .
kryptis
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2 diskusija
Darbas grupése

* Aptarkite astuonias mokymosi bendruomeneés kulturines sglygas

e Sutarkite deél sglygy, kurios, jusy manymu, yra kritiskai svarbios
mokymosi bendruomenei jusy svietimo kontekste

* Ar norétumeéte kg nors pridurti?

20 minuciy
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Mokymosi bendruomenés strukturines salygos

e Jgyvendinimo planai -w -
.+ Paskirstyti istekliai N [
* Sékmingas bendravimas :

e Laikas bendriems veiksmams . W

 Vieta bendroms veikloms

* Profesinio tobuléjimo planavimas ir
koordinavimas

* Darbuotojy atrankos,
supazindinimo su pareigomis ir . e
atstatydinimo politikos

adaptuotas saltinis iS Bolam ir kt., 2005 m.

"W NACIONALINE : S/ fqi. C
(Nanuy SVIETIMO SMSM esta i B -
AGENTURA Finansuojama Europos socialinio fondo lésomis

=y
s "B




Darbas bendradarbiaujant ir su partneriais

Prie Sios temos grjSime internetinio seminaro 3 dalyje,
po to, kai turésite galimybe pasidalyti veiksmais,
kuriy émeéteés isklause lankytus internetinius seminarus.

Apsvarstysime mokykly galimybes bendradarbiauti ir uzmegzti
partnerystes.

NACIONAUINE «
SVIETIMO SMSM esf: B
AGENTURA - ,



Pertrauka

Dabar padarykime 15 min. pertraukéle.
Prasome kuo greicCiau grjzti ir sugrjzus jjungti savo kameras.

Aciu

NACIONAUNE a.
SVIETIMO SMSM esfa: B
AGENTURA o Sy
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Veikla po seminaro — praktiniai veiksmai

Papraséme jusy pasiruosti aptarti bent vieng veiksmg,
kurio éméteés isklause internetinius seminarus.

Dabar turite galimybe pasidalyti mintimis. Kartu su
vertéju aplankysime visas grupes.

NACIONAUINE «
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Aptarimas grupese

Grupése aptarkite veiksmus, kuriy émeétés po internetiniy seminary,
kad sustiprintuméte ugdymo turinio reformos jgyvendinimo veiksmus.

Kiekvienam grupés nariui suteikiamos 2 minutés pasidalyti mintimis.
Vienas asmuo pristatys grupeés jzvalgas visiems dalyviams:

e pasidalykite jzvalgy skaiCiumi;

e apibendrinkite pagrindines mintis.

40 minuciy
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Plenariné grupeé
Grupés atstovo prasome:
e pasidalyti, kiek jzvalgy sulaukéte diskusijos metu;
e glaustai pristatyti pagrindines mintis.

Visy kolegy prasome prisijungti pokalbiy langelyje.

Apibendrinimas — pagrindiniai veiksmai

¥ NACIONAUINE g
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1 temos vertinimas — sesi internetiniai seminarai

Norime suzinoti jusy nuomone apie 1 temg ir sesis internetinius
seminarus, kuriuos pristatéme.

Pokalbiy langelyje rasite vertinimo formg — paspauskite nuorodg, kad j3
atsisiystumete

WCONANE  swsm e =
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Pertrauka

Dabar padarykime 30 min. pertrauka.
Prasome kuo greicCiau grjzti ir sugrjzus jjungti savo kameras.

Aciu

NACIONAUNE a.
SVIETIMO SMSM esfa: B
AGENTURA o Sy
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Pasirupinimas ugdymo turinio reformos pajégumais

Svietimo reformos eiga priklauso nuo mokytojy individualiy ir kolektyviniy gebéjimy bei jy sasajos su
visos mokyklos pajegumais skatinti mokiniy mokymasi.

Todél ugdymo turinio reformai kritiskai svarbus reikiami pajéegumai.

Pajégumais vadinama unikali motyvacijos, jgudziy, teigiamo mokymosi, organizacijos salyguy, kultturos
ir pagalbos infrastrukturos derme.

Bendradarbiaujancios mokymosi bendruomeneés ir profesinio mokymosi bendruomenés turi
pakankamai galimybiy jgyti pajégumus, skatinancius tvary profesinj tobuléjima.

(adaptuotas saltinis isS Stoll ir kt., 2006 m.)

NERS™E  swem esfan (m
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Naudingas vadovy elgesys

Norimas praktikas palaikanciy organizacijy ktrimas

* Formuokite bendradarbiavima skatinancig kulturg ir dalykités lyderyste
e Sukurkite bendradarbiavima lengvinancig organizacijos strukttra
 Megzkite produktyvius rysius su seimomis ir bendruomenémis

e Raskite mokyklos vietg bendroje aplinkoje

e Palaikykite saugig ir sveikg mokyklos aplinka

e Skirkite isteklius, kurie padety jgyvendinti mokyklos vizijg ir tikslus

Leithwood, Harris ir Hopkins (2019 m.)

"W ACIONAUINE - S/ £ s €
SVIETIMO SMSM esta =
AGENTURA Finansuojama Europos socialinio fondo tésomis
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Bendradarbiavimas mokykly viduje

Mokytojy bendradarbiavimas:

 padeda praktiskai tobuléti ir jgalina puikius pasiekimus
demonstruojancius pedagogus skatinti kitus;

* motyvuoja dalytis praktikomis ir teorine medziaga;
e stiprina komandinj darbg ir jsipareigojimag siekti bendry tiksly;
* ugdo pasitikéjima ir gerina mokyklos kultura.

Tokia praktika padés pasiekti visos mokyklos tikslus ir uzdavinius

NACIONAULINE /¢
SVIETIMO SMSM esfa:: B
AGENTURA , - -
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Bendradarbiavimas mokykly viduje

Mokytojo profesijai budingas bendradarbiavimas, tad mokytojai gali:

dirbti kartu ir pritaikyti savo kompetencijas jvairiuose
mokomuosiuose dalykuose;

bendradarbiauti kuriant naujg ugdymo turinio medziagg;

kartu kurti tinkamas mokymo strategijas ir gerinti mokymo kokybe
jgyvendinant ugdymo turinio reforma.

Mokykly vadovai turéty jgalinti ir skatinti tokj bendradarbiavima

NACIONAUNE s L
SVIETIMO SMSM esfa:: B
AGENTURA , | :
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Mokykly bendradarbiavimas
Tarpmokyklinis bendradarbiavimas suteikia:

 milziniskas galimybes dalytis iSmoktomis jvairiy sriciy
pamokomis ir patirtimi (tarp mokytojy);

 galimybe padéti mokykloms, kurioms sekasi sunkiau;
* jungtines galimybes padéti visiems vaikams;
 galimybes diegti inovacijas.

Greany, 2021 m.

. /
YW NACIONAUINE .
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Mokykly bendradarbiavimas

Sékmingam bendradarbiavimui reikalingi:

* bendri tikslai;

* bendros vertybés, pvz., solidarumas, altruizmas, lojalumas, savitarpio pagalba ir pasitikéjimas;
e tinkamy bendradarbiaujanciy organizacijy specialisty jsitraukimas;

* pakankami istekliai (jskaitant laik3);

* vienodi protokolai;

* veikly tvarkos;

e jgudziai, uztikrinantys, kad praktiky bus laikomasi kaip jmanoma geriausiai.

Greany, 2021 m.

NERS™E  swem esfan (m
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Tarpmokyklinis bendradarbiavimas
Tarpmokykliné partnerysté veiksmingiausia, kai:
 mokykloms budingos panasios savybes;
* mokykly neskiria nejveikiamas atstumas;

* mokykly personalas skiria laiko bendradarbiavimui, o abi salys
jsipareigoja palaikyti partneryste;

* mokykly partnerystés uzmezgamos tarp skirtingos svarbos pareigas
uzimancio personalo.

Sumner ir Wespieser

= NACIONALINE ’
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Visy svietimo sistemos dalyviy bendradarbiavimas

Visy ugdymo turinio reforma suinteresuoty grupiy
bendradarbiavimas. Pateikiame kelis pasiulymus:

e politikos formuotojai lankosi mokyklose, kad padéty vykdyti reforma
ir gauty grjztamajj rysj;

e savivaldybiy lygmeniu organizuojami mokytojy diskusijy forumai ir
mokymai;

* kolegos iS ministerijy ir savivaldybiy lankosi pamokose;
* direktoriai skatina suburti vietines dalyko mokytojy grupes.
Ar turite kity pasiulymy?

NACIONAUINE «
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Partnerysté su bendruomene

Mezgami rysiai su bendruomenés grupémis kuria pridétine verte
mokiniy mokymosi procesui:

skatindami mokykly ir bendruomenés grupiy savitarpio supratima;
padédami mokykloms ir bendruomenéms bendrauti;
kurdami galimybes lankytis / dirbti bendruomenése;

kurdami galimybes kviesti j mokyklas svecius, kurie pasidalyty savo
patirtimis;

kurdami darbo vietas vyresniems mokiniams;
suteikdami prieigg prie bendruomeneés ir verslo istekliy.

NACIONALINE

A" 4
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Nepamirskite: s€ékminga partneryste...

... priklauso nuo pedagogy, bendruomenes grupiy, tevy ir kity
savitarpio pasitikejimo ir pagarbos.

Vaiky mokymuisi paremti turety buti pasitelkiami partneriy jgudziai,
zinios bei patirtis.

Uzmezgus gerus santykius, kai viskas klostosi gerai, tiek partneriams,
tiek kitoms grupems gali buti lengviau uzmegzti rysj, kai kyla abejoniuy.

v NACIONALINE v S/ ﬁ N
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Uzduotis grupése

Prisiminkite sekmingg partneryste, kurig neseniai uzmezgeéte.

Pasidalykite mintimis su kolegomis, issiaiskinkite, del ko partnerysteé
buvo sékminga, ir aptarkite, kaip Si patirtis pasitarnaus jgyvendinant
ugdymo turinio reforma.

10 minuciy

NACIONAUINE «
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Ugdymo turinio reformos planavimas

Pokyciai reikalauja sukurti aisky veiksmuy plang, kuris apimtuy:
 pageidaujamus rezultatus — sekmes kriterijus;

* vertinimo strategijg;

e veiksmus, kuriy reikia imtis — kada ir kas tokius veiksmus turi atlikti;
e reikalingus isteklius;

* rizikos analize.

NACIONAUINE «
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Veiksmy plano sudarymas

Nepamirskite paprastumo

Veiksmuy plang grjskite surinktais duomenimis
Pasidalykite planu su mokyklos bendruomene
Pasirtupinkite, kad planas buty matomas
Daznai juo vadovaukités

Pirmiausia sukurkite vertinimo strategija

NACIONAUNE a.
SVIETIMO SMSM esfa: B
AGENTURA o Sy
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Plano jgyvendinimas

* Jgyvendinimui skiriama per mazai démesio

* Naujos idéjos daznai yra laikomos , papildoma“ uzduotimi, kurig reikia
atlikti po dienos darby

* Dirbama paskutine minute, per mazai planuojama

* Nemeéginkite daryti visko vienu metu

* Darbus atlikite gerai

* Aryradarby, kuriy galime atsisakyti, kad atsirasty laiko?
 Komunikacija

* Personalo mokymai

= NACIONALINE ’
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Labai paprastas veiksmy plano sablonas

NACIONAUINE
SVIETIMO
AGENTURA

SMSM

Action Plan Template

Name of person completing the plan

Date .....cccccnnnnnccnniencnnnnnnee
Actions to be taken By whom | By Expected Success Criteria |RAG
when | outcomes

esfa: W
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Galimi scenarijai mokyklose

Palauksiu, kol kas nors pasakys, kg turiu daryti l’

Esu mokyklos vadovas. Turime sukurti plang ir pasiruosti darbui l‘

Noriu buti kuo geresniu mokytoju, todél turiu susipazinti su Sia reforma l‘

NACIONAUINE «
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Diskusija — ko galite pasisemti?

Kokj vieng dalyka pasisemsite is siy internetiniy seminary?
Kaip galétumeéte panaudoti Sig patirtj savo darbe?

Jjunkite mikrofonus ir pasidalykite mintimis

NACIONAUINE «
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Veiksmuy planas

Kokio (-iy) naujo (-y) veiksmo (-y) imsités, kad jgyvendintuméte
ugdymo turinio reforma ir pagerintuméte mokiniy mokymosi
rezultatus?

Kokiy rezultaty tikités?

Pasidalykite savo veiksmais pokalbiy langelyje.

NACIONAUINE «
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Aciu

ACiU uz gausias jusy jzvalgas sesiy internetiniy seminary metu
ir sekmeés tesiant darbus bei jgyvendinant ir

jtvirtinant ugdymo turinio reforma

NACIONAUNE a.
SVIETIMO SMSM esfa: B
AGENTURA L
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